
税理士歴17年、中小企業オーナーと経営課題を共有し経営の課題・組織の課

題解決のサポートを実施。

インハウスの研修では経営計画策定、組織開発、コーチング、ファシリテーショ

ン、営業研修などを実施。現在は、事業承継の解決に向けて事業承継計画の策

定、株式承継対策・組織再編、コンサルティング、Ｍ＆Ａにおいてはアドバイザ

リー業務や財務税務、デューデリジェンスなどのサポートを行っております。

セミナー実績は、税理士会、銀行、商工会議所、業界団体など多数。

講 師 紹 介

御堂筋税理士法人 社員税理士
事業承継・M&Aグループ
株式会社リガーレ 取締役

香 取　圭 氏

リアル(通常)参加　　　  　　オンライン参加

事業所名

参加方法

Emailアドレス（オンライン参加の方のみ）

役　職

氏　名

業種
（事業内容）

従業員数

FAXTEL

津商工会議所 行 FAX 059-228-7317事業承継セミナー参加申込書

※御記入いただいた情報は、当会議所が行う各種連絡のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。

事業環境変化対応型支援事業

受講を希望される方は、下欄の申込書に必要事項を記入の上、FAXによりお申込みください

19.令和６年

14：00～

16：00火11
津商工会館 １階丸之内ホール
（津市丸之内29-14）
および オンライン（Zoomを使用）
リアル（通常）参加 30名 ・ オンライン参加 90名
※先着順、定員になり次第締め切りといたします。

中小企業・小規模事業者（会員・非会員問わず）

無料

場　　所

定　　員

対 象 者

受 講 料

参加者名
役　職

氏　名
参加者名

中小企業を取り巻く事業承継の現状を理解する

事業承継
セミナー

　我が国の中小企業は企業数の９９％を占めており、地域
経済・社会を支える重要な位置づけとなっているにも関わ
らず中小企業オーナーの高齢化が日本の大きな課題であり、
そのような企業は今後の事業存続において親族や従業員
への承継もしくは、Ｍ＆Ａ（合併や株式・事業譲渡等）など
の選択肢を検討し、存続をしていく必要があります。本セミ
ナーでは事業承継の現状を理解し、後継者への事業承継の
ポイント及び後継者不在を解消し従業員や取引先を守るた
めに選択を余儀なく検討する場合のＭ＆Ａにおける考え
方と留意点をお伝えいたします。

講 座 内 容

中小企業における事業承継の現状を理解する
親族内の事業承継における後継者への
承継手順を理解する
親族内の事業承継における後継者への
株式の承継の考え方及び承継方法を理解する
Ｍ＆Ａという選択肢の決断の
ポイントと留意点を理解する
親族内承継、幹部承継、Ｍ＆Ａの事例共有･
経営の承継・財産の承継における事例
質疑応答
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津商工会議所 中小企業相談所（担当：須川・廣瀬・松村）　 TEL 059-228-9141 お問い合せ先

津商工会議所主　催


